EWGROUP

Hallbarhetspolicy

EWGroup AB bedriver verksamhet inom atervinning, behandling av avfall och miljétjanster.
Bolaget ar en specialiserad aktér inom atervinning och hantering av bygg- och
anlaggningsavfall samt behandling av flytande avfall fran ytbehandlingsindustrin.

Vi ska tillgodose kundens och &vriga intressenters behov, krav och férvéntningar, genom att
stréva efter att uppfattas som en ansvarsfull och sdker leverantér med leveranssékerhet och
kompetens inom véara verksamhetsomréaden.

Vi vill minimera f6roreningar, bidra till ett giftfritt samhélle samt 6ka atervinningen av avfall
utan risk fér ménniskors hélsa och milj6. Vi minskar var negativa miljépaverkan genom ett
cirkulért férhallningssétt och moderna anldggnings- och tjidnstefordon.

Vi vill i samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare skapa en trygg, sdker och hédlsosam
arbetsplats. En god arbetsmiljé &r en férutséttning fér personal att kunna utféra sina
arbetsuppgifter med rétt kvalité och ar darigenom ett viktigt konkurrensmedel och en
strategisk fraga. Foretagets arbetsmiljé, som innefattar bade fysiska och psykosociala
faktorer, ska | allmdnhet kénnetecknas av engagemang, férdndringsvilia och
ansvarstagande.

e Viska tillgodose och forsta kunders behov.

e ledningen ska sé&kerstélla att personal har rétt kompetens, &r engagerade och ges
utvecklingsmdjligheter.

o Vart miljbarbete ska préglas av férebyggande insatser i hela verksamheten med syfte
att minimera var miljépéverkan.

o Stédndigt férnya och utveckla fordonsflottan for att minska miljépaverkan.

* Fdrebyggande riskarbete och en stor riskmedvetenhet.
o Totalt avstand mot all typ av mobbing, krdnkande sérbehandling, diskriminering och
trakasserier.

o Standigt utveckla och forbéttra ledningssystemet och vara tjanster.

o Vi ska uppfylla lagar och bindande krav fér organisationen.
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